PENSAO POR MORTE

Dependentes Preferenciais: conjuge,
companheiro(a) e filhos ndo
emancipados, menores de 18 anos ou
invalidos

Dependentes Preferenciais: conjuge,
companheiro(@) e  filhos  ndo
emancipados, menores de 18 anos ou
invalidos

Proventos integrais até o teto dos
beneficios do INSS, correspondente a
remuneragéo do cargo efetivo ocupado
peloservidor na data de dbito, seem
atividade. Se aposentado, o valor
corresponderd aintegralidade dos
proventos do inativo na data de dbito.
Isenta de contribuicao

Proventos integrais até o teto dos
beneficios do INSS, correspondente a
remuneragdo do cargo efetivo ocupado
pelo servidor na data de dbito, se em
atividade. Se aposentado, o valor
corresponderd  a integralidade dos
proventos do inativo na data de dbito.
Isenta de contribuicao

QUAIS SAO OS DOCUMENTOS QUE VOCE PRECISA
APRESENTAR QUANDO FOR REQUERER
APOSENTADORIA?

A SUA

RGeCPF;

Certiddo de nascimento ou casamento;

Inscriggono PIS ou PASEP;

Os ultimos O3(trés) recibos de pagamento de salario;

Declaragdo do drgdo pessoal de que vocé foi transferido do

RGPS parao RPPS, seforocaso;

Portaria de nomeagdoemefetivo;

e Certiddo de tempo de contribuicdo no estado ou em outro
municipio, se tiver;

o Certiddo detempode contribuicdo do INSS;

_» Comprovante deresidéncia.

Contribuicao previdenciaria: 70% sobre
a parcela que exceder o teto dos
beneficios

doINSS.

Contribuicao previdencidria: 70% sobre
a parcela que exceder o teto dos
beneficios do INSS.

Reajuste do Beneficio:namesmadatae
indice em que ocorre oreajuste do RGPS
para manutengéo do valorreal (sem
paridade).

Reajuste do Beneficio: na mesma data e
indice em que ocorre oreajuste do RGPS
para manuntecdo do valor real (sem
paridade).

*N&o ha diferenca para o professor.
*Tem direito a paridade as pensbes em fruicdo em 31/12/2023 e as
pensdes derivadas das aposentadorias concedidas.

ABONO SALARIAL

O beneficio do abono anual equivale a 13° salario dos
servidores em atividade. Ele é devido ao segurado que
tenha recebido aposentadoria ou pensdo. O valor do
abono anual é igual ao valor do beneficio que o servidor
vem recebendo, mas serd proporcional se o tiver
recebido durante parte do ano.

* FUTUROPREV

ASSESSORIA E CONSULTORLA EM PREVIDENCIA

ABONO PERMANENCIA

O abono de permanéncia é o reembolso da contribuicdo
previdencidria, devido ao servidor publico estatutario que
esteja em condi¢do de aposentar-se, mas que optou por
continuar em atividade. E importante consultar a Unidade
Gestora do RPPS para saber mais detalhes e as condi¢Ges
para recebimento do abono, que foi instituido pela
Emenda Constitucional n° 41/2003 e sofreu algumas
modifica¢des pela Emenda n° 103/2019.

MANUAL
DO
SERVIDOR

MATIAS
OLIMPIO




APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E
TEMPO DE CONTRIBUIQI\O ( Regra Permanente)

HOMEM MULHER

60 anos de idade 55anosdeidade

35 anos de contribuicdo 30 anos de contribuicdo

10 anos no Servigo Publico 10 anos no Servico Publico

5anosnocargoemque sedarda
aposentadoria.

5 anos no cargo em que se dard a
aposentadoria.

Proventos calculados pela média
aritmética simples atualizada de 80%
das maiores bases de contribuicdo, a
partir de julho/94, limitada a
remuneracdo do cargo efetivo
ocupado na data da inativag&o.

Proventos calculados pela média
aritmética simples atualizada de 80%
das maiores bases de contribuicdo, a
partr  de julho/94, lmitada a
remuneragdo do cargo efetivo
ocupado na data da inativagéo.

Reajuste do Beneficio: namesma data
em gue ocorrer o reajuste do RGPS
para manutengdo do valor real (sem
paridade)

Reajuste do Beneficio: na mesma data
em que ocorrer o reajuste do RGPS
para manutencdo do valor real (sem
paridade)

*Para os Professores diminui 5 anos da idade e 5 anos do tempo de
contribuicdo

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO
DE CONTRIBUIGAO (1° Regra de Transic30)

HOMEM MULHER

60anosdeidade 55anosdeidade

35 anos de contribuicio 30 anos de contribuicdo

20 anos no Servico Publico 20 anos no Servigco Publico

10 anos na carreira - no mesmo ente
federativo

10 anos na carreira - no mesmo ente
federativo

5anosnocargoemquesedarda
aposentadoria

5 anos no cargo em que se dard a
aposentadoria

Proventos Integrais, calculados
pela ultima base de contribuicédo
no cargo efetivo.

Proventos Integrais, calculados pela
ultima base de contribuicdo no
cargo efetivo.

REAJUSTE: PARIDADE REAJUSTE: PARIDADE

*Para os Professores diminui 5 anos da idade e 5 anos do tempo de
contribui¢do

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO (2° Regra de Transigao)

HOMEM MULHER
35 anos de contribuicio 30 anos de contribuicéo
25 anos de contibuicdo 25 anos de contribuicdo

15 anos na carreirano Mesmo mesmo
entefederativo

15 anos a carreira no mesmo ente federativo

IDADE: 60 anos - Redugdo de umano
deidade para cada ano que exceder os
35anos de contribuigdo.

IDADE: 5 anos - Redugdo de um ano de
idade para cada ano que exceder os 30
anos de contribuicdo.

Proventos integrais, calculados pela
Ultima base de contribuicdo no cargo
efetivo.

REAJUSTE: PARIDADE

Proventos integrais, calculados pela Ultima
base de contribuicdo no cargo efetivo.

REAJUSTE: PARIDADE

APOSENTADORIA COMPULSORIA (Regra Permanente)

HOMEM

75 anos de idade

MULHER

75 anos de idade

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ (Regra Permanente)

N&o ha exigéncias de idade minima

HOMEM MULHER

N&o ha exigéncia de idade minima

Invalidez decorrente de doenca
comum ou acidente fora do servico

Invalidez decorrente de doenca
comum ou acidente fora do servico

Proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo (1/12,775),
calculados pela média aritmética
simples atualizada de 80% das
maiores bases de contribuicéo, a
partir de julho/94.

Proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo ~ (1/10.950),
calculados pela média aritmética
simples atualizada de 80%_ das
maiores bases de contribuigdo, a
partir de julho/94.

Proventos proporcionais ao
tempo de contribuicéo (1/12.775),
calculados pela média aritmética
simples atualizada de 80% das
maiores bases de contribuigédo, a
partir de julho/94.

Proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo (1/10.950), calculados
pela média aritmética simples
atualizada de 80% das maiores bases
de contribuicéo, a partir de julho/94.

Reajuste do Beneficio: na mesma
data e indice em que ocorre o
reajuste do RGPS para
manuntecdo do valor real (sem
paridade).

Reajuste do Beneficio: na mesma data
e indice em que ocorre o reajuste do
RGPS para manuntegdo do valor real
(sem paridade).

*Nd&o ha diferenca para Professor.

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E PROVENTOS
PROPORCIONAIS (Regra Permanente)

HOMEM MULHER

65anosdeidade

60anosdeidade

10 anos de Servigo Publico

10 anos de Servigo Publico

5anos nomesmo cargoemquesedaa
aposentadoria

5 anos no mesmo cargo em que se da a
aposentadoria

Proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo (1/12.775), calculados pela
média aritmética simples atualizada de
80% das maiores bases de contribuicdo,
apartirdejulho/94.

Proventos proporcionais ao tempo de
contribui¢éo (1/10.775), calculados pela média
aritmética simples atualizada de 80% das
maiores bases de contribuicdo, a partir de
julho/94.

Reajuste do Beneficio:namesmadatae
indice em que ocorre oreajuste do RGPS
paramanutencdo dovalorreal (sem
paridade).

Reajuste do Beneficio: na mesma data e indice
em que ocorre o reajuste do RGPS para
manuntecdo dovalor real (sem paridade).

*N&o ha diferenca para Professor.

Reajuste do Beneficio:namesma data
eindiceemque ocorre oreajuste do
RGPS paramanutencdodovalorreal
(semparidade).

Reajuste do Beneficio: na mesma data e
indice em que ocorre o reajuste do
RGPS para manutengdo do valor real
(semparidade).

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ (Regra Permanente)

HOMEM MULHER

Nao hé exigéncia de idade minima

Nao ha exigéncia de idade minima

Invalidez decorrente de acidente em
servico, moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incuravel

Invalidez decorrente de acidente em
servico, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel

Proventos Integrais, calculados pela
meédia das 80% maiores
remuneragdes a partirde 07/94

Proventos Integrais, calculados pela
média das 80% maiores remuneragdes
apartirde 07/94

Sem paridade

Sem paridade




